Procedimento concursal, para preenchimento de 1 posto de trabalho, na carreira e categoria
de Assistente Técnico ~ Ref.? AT/01/2022

Lista Unitaria de Ordenagéo Final

. Candidatos Aprovados:
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- ] Prova de i Avaliagdo Entrevista Profissional
Angélica Sofia Freitas Campos Conhecimentos 12,80 g Psicolégica Bom de Seleggo 16,80 14,96
! - ; ;
Sénia Andreia Varzim Graga Provade | g5 | Avliagio | | Entevista Profissional | 1o 40 | 1642
Conhecimentos l Psicoldgica de Selegéio
Comeo resufiado da ica, fol atribuido um nivel qualitativo, nos termes da alinea b)dn.®3, do artigo 9., da Portaria n.® 125-N§L019. de 30 de abril, na sua redagéo atual, ou seja, Elevado, Bom, Suficiente,
Reduzido & Insufick 808 quais g , as classificagBes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

Aordenagfio final (OF) sera obtida através da mé'dia aritmética ponderada das classificagdes quantitativas obtidas em cada método de seleclo e serd expressa numa escala classificativa de 0 a 20 valores, de acordo com a
seguinte formula:
OF = (PCx40%) + (APx30% H{EPS*30%)

Em que: OF = Ordenaggio final; PC = Prova de Conheck AP = Avaliaglio Psicolégica; EPS = Entrevi profi de selegho,
Classificagdo e Ordenagéo dos Candidatos:
I )
;4.)rdena¢;ioE Nome

1 Sénia Andreia Varzim Graca

2 Angélica Sofia Freitas Campos

Candidatos Excluidos:

®  Por ter obtido nota inferior a 9,5 no 2.° Método de Selegdo avaliagdo Psicolégica);
Ana Rita Femandes Pérola

Leopoldina da Conceigdo Novo Nunes Cardoso

Sandra Boucinhas Damas

s Por ter obtido nota inferior a 9,5 no 1.° Método de Selegéo (Prova de Conhecimentos);
Ana Gabriela da Silva Santos Maria Ferreira da Silva

Amaldo de Jesus Cardoso Maria Leonor dos Santos Figueira Andrade

Carlos Manuel da Silva Sao Roque

Catarina Alexandra Cardoso Lopes Rodrigues
Cétia Filipa da Silva Marques

Claudia Manuela da Silva Braga

Fausto Miguel Feliciano Fonseca Martins Aires
Isabel Cristina Femandes de Sequeira Barbosa
Liliana Maria da Costa Azevedo Maia

Liliana Sofia Moreira Manhente

Maria Albina Martins Rodrigues

Maria Emilia Gongalves Azevedo

Mercedes Patricia Aratjo Gomes Freitas
Pedro Miguel Gomes Gaspar

Ricardo Manuel Lopes Soares

Sandra Isabel Pereira Branco

Sandra Micaela Natividade Gomes
Susana Maria Maia Ferreira

Susana Patricia Cabral Pinho

Ténia Andreia Duarte Almeida

Ténia Cristina Braga Aleluia

Por ter desistido no 1.° Método de Selegdo (Prova de Conhecimentos):

Ana Patricia Viana Marques Coentrio

Pagina 1 de 2



*  Por néo ter comparecido ao 1.° Método de Selegio (Prova de Conhecimentos):

Alexandra Correia Lopes Maria Manuela S4 Barbosa

Daniel Filipe Gomes Paulo " Marllia José Duarte Iria Nogueira

Daniela da Luz Leite Rosas Patricia de Aguilar Corwissiano Domingos
Daniela Maia Coentrao Pedro José Cameiro de Castro

Edite Castro Nejva de Sousa Pedro José da Silva Reina

Elisa Maria Gongalves Lourinha Sara Soares Barbosa

Fatima Isabel Ramos Oliveira Sofia Isabel Coelho Gomes

Inés Outor Monteiro Tiago José Oliveira Gongalves

Joana Daniela Marting Marques Vitorino José Cruz de Matos

Manuela Femanda Silva Assungio Yulia Karimova

Maria José dos Santos Figueira Andrade

A nofificaggo dos candidatos é efetuada de acordo com o disposto no artigo n.” 26 e seguintes da Portaria n.° 125-A/2018, de 30 de
abril, na sua atual redagao.

De acordo com o artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagéo, a todos os candidatos & concedido o
Direito de Audiéncia dos interessados nos termos do artigo 121. do Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-
Lein.° 4/2015, de 07 de janeiro, se assim o entender, no prazo de 10 dias (tels, dizer 0 que se Ihe oferecer sobre o assunto.

Findo o prazo de 10 dias (tels, a Lista Unitaria de Ordenagéio Final, toma-se definitiva apos o 1.° dia til seguinte.

Vila do Conde, 19 de abril de 2023.

A Presidente do Jdri,
i

Ndreols wixwne
(TJM: Micaela da Costa Teixeira)
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